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INDLEDNING

De klapper begejstret til musikken i deres
sma, buttede haender og raekker ud efter
hinanden. Langsomt tager sproget form,
og de begynder at forholde sig til, om
treeerne er store eller sma. De ler jublende
i regnen, ndr gummistgvlerne rammer
vandpytten, og vandet sprajter op.

Bgrnene er vores guldklumper. Og langt
de fleste dem gadr i vuggestue, bgrnehave
eller dagpleje. Denne guide er til dig, der
arbejder med bgrn i dagtilbud, og som
gnsker at give den styrkede leereplan

sa godt et liv som muligt - hvad enten

du stdr ude i frontlinjen eller leegger de
overordnede linjer inde hos forvaltningen.

Du og dine kolleger er vigtige for, at lille
Aya, Anton og deres kammerater udvikler
deres kompetencer bedst muligt. | er ofte
sammen med bgrnene i de fleste af deres
vagne timer.
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| hjeelper dem med at socialisere, leere og
udvikle deres kompetencer gennem
oplevelser, leg og paedagogisk tilrettelagte
aktiviteter.

Fuldstaendig som den nye dagtilbudslov
siger, | skal gare. Loven laegger ogsa vaegt
pa, at | lebende evaluerer og vurderer,
om jeres indsats gavner bgrnenes trivsel,
leering og udvikling. | skal altsd taenke
mere over jeres paedagogiske praksis,
reflektere og dokumentere den i hgjere
grad end antallet af paedagogiske
aktiviteter.

Det kan | gare pa godt, gammeldags papir,
eller | kan bruge et digitalt veerktgj. | denne
e-bog kan du laese om de nye mal, og
hvorfor du som paedagog eller | som
institution far mere og bedre tid til jeres
kerneopgave ved at vaelge digital hjeelp
frem for papir og ringbind.

God leeselyst!
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DEN NYE STYRKEDE
PADAGOGISKE LAREPLAN

Du ved det allerede: Alle vuggestuer, barne-

haver og dagplejer har siden 2004 udarbejdet
paedagogiske laereplaner. De har, blandt meget
andet bidraget til at styrke leeringen i dagtilbud.

Men evalueringer har ogsa vist, at leereplan-
erne manglede feelles retning, sa der blandt
andet kom et fzelles paedagogisk grundlag at
arbejde ud fra. Der var ogsa behov for at taenke
leering mere bredt, evaluere mere og skabe en
bedre sammenhaeng i overgangen til skolen.

Derfor har vi knap 15 ar senere faet nye regler.

Nu skal udgangspunktet veere det paedagogiske
grundlag, som er beskrevet i "Master for en
Styrket Paedagogisk Laereplan”; de seks leere-
planstemaer samt mal for barnenes trivsel,
udvikling, leering og dannelse.

Den paedagogiske laereplan udger pd den made
rammen for alle barns leering. Tre dele er helt
centrale: Dels det feelles paedagogiske grundlag.
Dels de seks leereplanstemaer. Og dels de
brede paedagogiske mal for sammenhaengen
mellem leeringsmiljeet og barns leering.
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I de nye leereplaner skal fremga
Hvordan lederen af dagtilbuddet sikrer en
lebende padagogisk dokumentation af
sammenhangen mellem det paedagogiske
leeringsmilje og bernenes trivsel, leering,
udvikling og dannelse.

Hvordan dagtilbuddet samarbejder med
foreeldrene om begrns laering

Hvordan dagtilbuddet inddrager lokal-
samfundet i det paedagogiske arbejde

Hvordan de eeldste bgrns sidste ar bliver
sddan, at der er sammenhaeng til barne-
haveklassen, SFO eller fritidshjem

Hvordan det paedagogiske leeringsmilje
tager hgjde for bern i udsatte positioner,
sa deres trivsel, leering, udvikling og dan-
nelse fremmes

Hvordan dagtilbuddet sammen med for-
&ldrene sikrer bgrnene en god overgang

fra hjem til dagtilbud og mellem dagtilbud

Med andre ord skal det paedagogiske laerings-
milje understgtte de seks leereplanstemaer.
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DE SEKS LAREPLANSTEMAER OG LARINGSMALENE

De seks leereplanstemaer Hvad skal det paedagogiske leeringsmilje understatte?

Leereplanstema Leeringsmal

Alsidig personlig udvikling Livsduelighed

Alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv og hinanden
pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer.
Dette skal ske pd tvaers af blandt andet alder, ken, social og
kulturel baggrund.

Interaktion

Samspil og tilknytning mellem barn og det paedagogiske
personale og bgrn imellem. Det skal vaere praeget af omsorg,
tryghed og nysgerrighed, sa alle bern udvikler engagement,
livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i fzel-
lesskaber. Ogsa nar der er tale om fordybelse, vedholdenhed
og prioritering.

Laereplanstema Laeringsmal

Social udvikling Samveer
Alle bgrn trives og indgar i sociale faellesskaber, og at alle bgrn
udvikler empati og relationer.

Feellesskab
Feellesskaber, der ser forskelligheder som en ressource, og som
bidrager til demokratisk dannelse.
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De seks leereplanstemaer Hvad skal det paedagogiske leeringsmilje understatte?

Leereplanstema Leeringsmal

Kommunikation og sprog Sprogforstaelse
Alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til at bgrnene kan forsta
sig selv, hinanden og deres omverden.

Kommunikation

Alle bgrn opnar erfaringer med at kommunikere og sproglig-
gore tanker, behov og idéer, som bgrnene kan bruge i sociale
feellesskaber.

Leereplanstema Leeringsmal

Krop, sanser og bevaegelser IS {eJ 1]
Alle bgrn udforsker og eksperimenterer med mange forskellige
mader at bruge kroppen pa.

Bevaegelsesfrihed

Alle barn oplever krops- og beveegelsesglaede bade i ro og
aktivitet, sa barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder
kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og for-
skellige former for bevaegelse.
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De seks leereplanstemaer Hvad skal det paedagogiske leeringsmilje understatte?

Leereplanstema Leeringsmal

Natur, udeliv og science Naturforstaelse

Alle barn far konkrete erfaringer med naturen som udvikler
deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver
bgrnene mulighed for at opleve sig forbundet med naturen, og
som giver bgrnene en begyndende forstéelse for betydningen
af en beeredygtig udvikling.

Eksperimentering

Alle bgrn observerer og undersgger aktivt naturfaenomener

i deres omverden, s& bgrnene far erfaringer med at genkende
og udtrykke sig om arsag, virkning og sammenhaenge, her-
under en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Leereplanstema Laeringsmal

Kultur, zestetik og Kulturdannelse

feellesskab Alle bgrn indgdr i ligevaerdige og forskellige former for feel-
lesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde,
normer, traditioner og veerdier

Kreativitet

Alle bgrn far mange forskellige kulturelle oplevelser, badde som
tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engage-
ment, fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far
erfaringer med at anvende forskellige materialer, redskaber

og medier.
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HVAD ER EN LARINGSPLATFORM?

En leeringsplatform er et paedagogisk digitalt
vaerktgj, som hjaelper jer med at gé struk-
tureret til veerks, ndr | skal trylle temaer og mél
om til konkrete aktiviteter ude pa gul, red og
bla stue.

Dels er platformen en paraply med forskellige
padagogiske mal, forleb og aktiviteter, dels
er den et forum for kommunikation mellem
ledere, forvaltning, peedagoger, personale og
foreeldre i arbejdet med bernenes udvikling.

DERFOR ER EN LARINGSPLATFORM
EN GOD IDE

Mange institutioner klarer sig fint med at folge
en proces, der er nedfeeldet pa et stykke papir.
Sa hvorfor overhovedet ga i gang med en
moderne leeringsplatform for at fore laere-
planerne ud i livet?

En laeringsplatform er mere sikker

Vi er alle interesserede i at passe pa bgrnene
og de informationer, der bliver delt om dem.
Hvad enten | bruger pen og papir eller taster
ind pd iPad'en eller pc’en, har | at gere med
oplysninger om bgrnene. Med de nye og
skrappere regler om persondata er kravene
om sikkerheden skaerpet, og her er en digital
leeringsplatform ofte mere sikker end papir.
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Den giver bedre overlevering og vidensdeling
Forestil dig, at institutionen Troldeungerne i
flere r havde samlet pd gode erfaringer med
at fokusere pd sprog, natur og udeliv. Men

da lederen fik nyt job og en del af personalet
sagde op, sivede erfaringerne lige sa stille ud
gennem gulvbraedderne, og den nye leder
og personale skulle starte forfra. Med en
leeringsplatform bliver overleveringen i
sadanne og tilsvarende situationer bedre og
nemmere.

Ingen papirer eller skemaer bliver vaek

Lille Alfred og hans kammerater pa red stue
er seerlig gode til at se mgnstre, tegne figurer
og er ogsa begyndt at teelle. Personalet har
systematisk brugt skemaer for at veere sikre i
deres sag. Men de bliver vaek under en ren-
overing. En digital platform gemmer papirer
og skemaer indtil | bevidst beslutter jer for at
slette dem.

Den sparer tid

Med en digital leeringsplatform sparer | tid, fordi
| ikke leengere behgver kgre rundt til kom-
munens forskellige institutioner for atsamle
diverse skemaer, printede rapporter mv. ind. |
kan veere sikre pa, at kommunens mal og stra-
tegier ndr hele vejen ud til bgrnene pa red stue.
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FEM GODE RAD TIL DIG, DER VIL HAVE EN
LARINGSPLATFORM I DAGTILBUD

Projektleder Mads-Peter Galtt fra Kommunernes
Landsforening arbejder med den organisatoriske
implementering af Aula og laereplatforme i
skoler og dagtilbud. Han giver her fem gode
rad om at bruge laeringsplatforme til dagtilbud

c Lav en for-analyse
Nogle dagtilbud er langt fremme med digi-

taliseringen i dagtilbud, mens andre stadig

er glade for papir. Hvor modne er jeres paeda-
goger med hensyn til at bruge digitale red-
skaber? En vis modenhed er en forudseetning
for at | far gavn af en leeringsplatform. En for-
udseetning for at realisere gevinsterne ved
digitaliseringen er evnen til bade at taenke
digitalt og integrere digitale lasninger i
hverdagen

e Sorg for at den platform, I veelger,
understotter leeringsmalene og
paedagogikken — ikke omvendt
Det vigtigste er at holde malet for gje: de nye
leereplaner. Her ligger et strategisk arbejde
og venter pa paedagogerne, daginstitutions-
cheferne, de paedagogiske konsulenter, it-
folkene, forvaltningen og andet personale.
Hvad vil | med laereplanerne? Hvad er vigtigst
for jer? Og hvordan far | det bedst fort ud i
livet? En leeringsplatform skal understatte
jeres arbejde med den styrkede paedagogiske
leereplan og de seks temaer. Det er ikke men-
ingen at paedagogikken skal understgtte it.
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e Fa foreeldrene med fra begyndelsen
Hvordan er jeres samarbejde med forzeldrene?
Og hvordan vil | gerne have, at det skal veere?
Nogle institutioner kommunikerer udeluk-
kende face-to-face med far eller mor, ndr de
henter eller afleverer. Andre seetter opslag pa
Foreeldreintra og deler billeder af barnene.
Det kan | ogsa med en leeringsplatform. Men
| kan ogsa bruge den til at vise foreeldrene
det systematiske arbejde, den paedagogiske
faglighed ogsa bygger pa.

e Sorg for at laeringsplatformen passer til Aula
Om {8 ar er Aula den dgr, som vi — billedligt
talt — gar ind ad, nar vi skal kommunikere med
skole og dagtilbud. Bag 'deren’ ligger forskellige
lesninger pa det, der ligner fliser — de sékaldte
‘widgets'. En af de lgsninger for vuggestuer,
bernehaver og dagplejer kan veere en leerings-
platform — lidt & la det, skolerne har i dag. |
2020 vil mindst 93 af landets kommuner tage
Aula i brug pa dagtilbudsomradet.

e Serg for grej
Hvis det skal give mening at have en laerings-
platform, er der helt lavpraktisk brug for, at
personalet har en internetforbindelse og har
devices til radighed, sa de kan koble pa og
bruge veerktgjet.
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SADAN G@R DE | FURES@ KOMMU

NY PLATFORM SYR LARINGS-
MAL SAMMEN MED PRAKSIS
| FURES@D

Kommuner landet over er i gang med at fa
de nye leereplaner ud i institutionerne.
| Furese kommune gik de digitalt til veerks

"Wauw, hvor er det blevet fedt!”

Sadan lad reaktionerne fra paedagogerne, da de
sa den faerdige version af den laeringsplatform,
de havde vaeret med til at udvikle.

Platformen syr de overordnede mal i den
styrkede, paedagogiske leereplan sammen med

det arbejde, de udferer hver dag i institutionerne.

Den fungerer som en skabelon, som medarbej-
dere bruger til at planlaegge forlgb og aktivi-
teter samt til at reflektere over og til at justere
arbejdet med.

Det betyder konkret, at ndr bgrnene i
Vindsuset for eksempel er med til at vaelge
sange, kan paedagogerne dokumentere,
hvordan aktiviteten bidrager til, at institu-
tionen lever op til et mé&l om demokrati og
medbestemmelse.

"Min erfaring fra mange tilsynsbesgg er, at
paedagogerne ofte ikke far beskrevet, hvordan
der er en sammenhang mellem de politiske
mal og de forlgb og aktiviteter, de gennem-
forer med bernene. Det sker ofte, at de heller
ikke far formidlet det til foraeldre. Den tydelige
kobling kan leeringsplatformen levere.”, siger
padagogisk konsulent i Furesg kommune,
Stina Hendrup.
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Hun har sammen med sin kollega, Nikolaj
Blihrmann, paedagogisk personale og INFOBA
kreeret det digitale redskab med henblik pa at
fa den styrkede paedagogiske laereplan indfert
bedst muligt.

Leg og gode leeringsmiljoer

Personalet i kommunens 31 daginstitutioner
og dagtilbud kan nu sgge inspiration, dele
viden pa tveers af institutioner samt doku-
mentere deres arbejde over for foraeldre,
forvaltning og politikere. Og de kan lgbende
evaluere deres arbejde og laere noget af de
erfaringer, de ger sig pa vejen.

"Vi er meget optagede af leg og leeringsmiljeer
og har en god forstaelse af, hvad der skaber
leering for bern. Vi er optagede af om og i givet
fald hvad, Seren fér ud af at arbejde med for
eksempel naturfaeenomener — ogsa selvom

det ikke ligger i de mal, vi har beskrevet pa
forhand. Refleksionen og evalueringen skal
netop vise det, som kan give et afsaet for det
videre arbejde med naturfaenomener. Det ville
vi gerne have, at vores veerktgj afspejlede, da
vi begyndte at lede efter noget, der kunne
matche vores behov”, siger Nikolaj Bihrmann.

Et inddragende samarbejde
Udviklingsprocessen tog rundt regnet et ar.
Efter valget faldt pd INFOBA som leverander,
fik alle kommunens institutioner tilbud om
at veere med til at udvikle det. Fire meldte
sig. Baseret pa deres feedback gik Nikolaj
Blihrmann og INFOBAs produktchef Torben

Veering i arbejdskammeret for at udvikle
vaerktgjet. Efter endnu en runde feedback og
test, er det nu ude i alle kommunens dagtilbud.
“Leeringsplatformen er et forsag pa at ramme
forskellige behov i institutionerne. Det er en
made at gere personalet mere bevidst om
deres arbejde samt evaluere deres praksis og
samtidig lebende leere af hinandens erfaringer
pa tveers af institutionerne. Det er formidling
til foreeldrene om, hvordan personalet arbejde
konkret med de forskellige mal”, siger konsulent
Stina Hendrup og fortseetter:

"Og vi kan meget nemmere og bedre
afrapportere til det politiske niveau ud fra
materiale, som paedagogerne alligevel har lavet
til eget paedagogisk brug og ikke noget, de
udelukkende skal producere til afrapportering”.

11714



“Det er et fantastisk arbejdsredskab,
det er der ingen tvivl om.

Det er ogsa den umiddelbare feedback,
vi har faet fra det paedagogiske personale”,
siger Nikolaj Biihrmann.

Her star han sammen med Stina Hendrup,
begge padagogiske konsulenter

i Furese kommune.
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SADAN KAN EN LARINGSPLATFORM tion. Vores platform er udviklet i samarbejde

SEUD med paedagoger og bygget fleksibelt op, sa |
nemt kan anvende den i det omfang og i den

INFOBASs laeringsplatform giver mening béde form, der passer til netop jeres mal og arbejde.

i institutionerne og pa kommunen. Den er s& Den passer naturligvis til Aula og spiller

nem at bruge, at helt almindelige paedagoger sammen med de andre widgets, | beslutter

stort set kan gd i gang uden sterre introduk- jer for at bruge.

(F) FORLZB

Nationale mal
\YE Kommunale mal
Lokale mal

Bern

Evaluering

FORL@B

) AKTIVITET

Metoder

Bern

. Pémindelser
Planleegning Materiale

Dokumentation— Billeder
Video

. Collager
Evaluering Linksg

Dokumenter




SKALVI HJALPE JER?

Vi kan lige s& godt veere rlige. Det var

ikke os selv, der fik idéen om at lave en
leeringsplatform, kommuner og paedagoger
kan bruge til at fa den styrkede paedagogiske
leereplan ud at flyve.

Det var Gladsaxe kommune. De ringede til
0s og spurgte, om vi sammen kunne udvikle
et digitalt vaerktgj, der dels understattede
det paedagogiske arbejde, dels sikrede, at
alle i kommunen bade levede op til de nye
regler og reelt sikrede en bedre kvalitet i
dagtilbuddene. Siden har vi arbejdet videre
med leeringsplatformen til andre kommuner.

Vores mal er ikke at alle dagtilbud og
institutioner er digitaliserede par tout. Vi har
selv bgrn, vi er paedagoger og udviklere, og vi
elsker at se barn lege, synge, lytte og udforske
verden pa bedste vis.

Vores drem er at bruge teknologien dér,
hvor den giver mening, til at understatte
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paedagogers arbejde, sa de kan bruge endnu
mere tid med bgrnene og veere med til at
udvikle verdens bedste dagtilbud.

Vi har netop fejret ti &rs fadselsdag. For dét,
der begyndte som en drem og en idé til en
lesning i vores barns vuggestue, er i dag vokset
til en landsdaekkende it-virksomhed, hvor vi
hver dag udvikler nye digitale l@sninger til
vuggestuer, barnehaver og skoler, sa alle barn
leerer gennem leg.

Hos os far | it-lesninger, der tager udgangs-
punkt i jeres hverdag og jeres paedagogik. Vi
seaetter en are i at udvikle vores lasninger i
samarbejde med paedagoger og forvaltning, sa
vi altid leverer it, der understatter det paeda-
gogiske arbejde. Hvor paedagogikken er i
centrum, og hvor it blot ger arbejdet nem-
mere og resultatet bedre.

Har du lyst til at hgre mere? S& ring til os
pa 29 89 00 04.Vi er altid klar pd en
uforpligtende snak.

INFOBA.2



